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CAST PRVA

Clanok 1
Uvodné ustanovenia
. Vyskumné centrum AgroBioTech vzniklo ako pracovisko komplexného, vyskumného,
inova¢ného a kompetencného regionalneho vyskumného centra v oblasti agrobiologie,
agroekologie, biotechnoldgie, agropotravinarstva a bioenergetiky na zaklade rieSenia
projektu ITMS 26220220180 ,,Vybudovanie vyskumného centra ,,AgroBioTech®,
opera¢ny program Vyskum a vyvoj, prioritnd os 2 Podpora vyskumu a vyvoja,
opatrenie Prenos poznatkov a technoldgii ziskanych vyskumom a vyvojom do praxe.
Vyskumné Centrum AgroBioTech (dalej VC ABT) vzniklo ako spolo¢né pracovisko
Slovenskej polnohospodarskej univerzity (d’alej SPU), Univerzity Konstantina
Filozofa (dalej UKF) a Ustavu genetiky a biotechnolégii rastlin SAV (dalej UGBR
SAV) v Nitre.
Pracovisko ABT na UGBR SAV, ako sucast VC ABT, je Specializované pracovisko,
ktoré vykondva koncentrovany inovativny vyskum v prisluSnych oblastiach smerujuci
K novym metodam a postupom vo vyskume, najméd aplikovanom, s moznostou
transferu vysledkov do praxe.

Nazov: Pracovisko ABT na UGBR SAV v Nitre

Anglicky ekvivalent nazvu je Research Centre AgroBioTech of the Institute of Plant
Genetics and Biotechnology of the Slovak Academy of Sciences in Nitra

Sidlo: Akademicka 2, 949 51 Nitra 1

Organizaéno-prevadzkovy poriadok pracoviska ABT na UGBR SAV nadvizuje na

Organiza¢ny poriadok UGBR SAV v Nitre a upravuije:

- postavenie a predmet ¢innosti pracoviska ABT na UGBR SAV,

- organiza¢nu §truktaru pracoviska ABT na UGBR SAV,

- rozsah pravomoci a zodpovednosti vedacich pracovnikov a ostatnych
zamestnancov vykonavajicich pracovné ¢innosti pracoviska ABT na UGBR SAV,

- pravidla hospodarenia a nakladania s financiami a majetkom pracoviska ABT na
UGBR SAYV jednotlivymi zlozkami organizaénej §truktiry.

Organizaéno-prevadzkovy poriadok pracoviska ABT na UGBR SAV je zavizny pre

zamestnancov UGBR SAV v Nitre, ktori sa akymkol'vek spdsobom podielajii na

innostiach a aktivitich pracoviska ABT na UGBR SAV alebo vyuZivaju

infrastruktaru pracoviska ABT na UGBR SAV a platia pre nich vieobecne zavizné

pravne predpisy a vnutorné predpisy UGBR SAV v Nitre.

Organiza¢no-prevadzkovy poriadok pracoviska ABT na UGBR SAV je zékladnym

vnutornym organizac¢no-prevadzkovym predpisom pracoviska.

Clanok 2
Postavenie pracoviska ABT na UGBR SAV

. Pracovisko ABT na UGBR SAV je $pecializovanym pracoviskom UGBR SAV
v Nitre podriadenym riaditelovi UGBR SAV. Organiza¢na §truktira pracoviska ABT
na UGBR SAV je upravena tymto Organiza¢no-prevadzkovym poriadkom.



Clanok 3
Ciele a predmet ¢innosti pracoviska ABT na UGBR SAV

Predmet spoluprace je vymedzeny ,,Memorandom o spolupraci® podpisanym vsetkymi
partnermi.

Pracovisko ABT na UGBR SAV je vybavené $pickovou vyskumnou infratruktarou,
¢o mu umoznuje realizdciu vyskumu na medzindrodnej Urovni, aplikovateného
v praxi, S previazanostou na klacové potreby prioritnych tém V agrobioldgii
a agropotravinarstve, biotechnoldgii, genetickych technologiach a agroekoldgii.
Cielom pracoviska ABT na UGBR SAV je zabezpetovat’ vhodni technicku aj Pudska
infraStruktaru pre koncentrovany vyskum a vyvoj uskutoctiovany na spolo¢nych
pracoviskach partnerov v Nitre vo vybranych oblastiach vyskumu:

- rieSenie uloh aplikovaného vyskumu Vv spolupraci s partnermi VC ABT s cielom

transferu vysledkov vyskumu z vedeckovyskumnych projektov do praxe,

- podporovanie rozvoja vedy a vyskumu na UGBR SAV a zvy$ovanie vedeckého
a vyskumného potencidlu fakult oboch partnerskych univerzit na baze spolo¢ne;j
vednej politiky,

- spolupraca s vedeckymi a vyvojovymi inStiticiami v Slovenskej republike
a Vv zahrani¢i, osobitne spolupraca so sietou vedecko-vyskumnych pracovisk
podobného charakteru,

- priprava projektov vyskumu a vyvoja v spolupraci s pracoviskami SPU a UKF
v Nitre v sG¢innosti S vyuzivanim pristrojového vybavenia VC ABT, ako aj
d’al$imi inStiticiami vyskumu a vyvoja,

- vytvaranie spolo¢nej platformy pre rieSenie aktualnych uloh spolocenskej praxe,
pre vznik inovécii, vyvoj modernych technologii a poradenskych sluzieb pre
implementaciu vysledkov vyskumu a vyvoja VC ABT do praxe.

Clanok 4
Principy otvorenosti

. Pracovisko ABT na UGBR SAV je otvorenym pracoviskom. Infrastruktira, t. j.
zariadenia i personal pracoviska ABT, méze byt vyuZzivana pracoviskami SPU a UKF,
ale aj inymi subjektmi vyskumu avyvoja na vyskum, ato na principe spolocne
dohodnutych projektov so zmluvne zabezpeCenym finanénym krytim nakladov.
Viacro¢né dohody st kazdorocne spresiiované planom realizovanych ¢innosti.
Podmienkou vyuZivania infratruktéry pracoviska ABT na UGBR SAV je
a) dohoda na ¢asovom harmonograme prac dohodnuta s vedicim konkrétneho
oddelenia a zodpovednym veducim laboratéria Sohladom na vytazenost
laboratoria,
b) dohoda o kryti nakladov suvisiacich s vyuzivanim infrastruktiry,
c) dohoda o ochrane a vyuziti dusevného vlastnictva a o primeranej publicite.
Na ¢innosti pracoviska ABT na UGBR SAV sa mézu podielat’ aj §tudenti treticho,
pripadne druhého stupiia vysokoSkolského Studia po zaSkoleni a zapracovani.



Spolupracovat’ mézu aj d’alsi Studenti a pracovnici univerzity, pripadne partnerskych
institucii a podnikatel'skych subjektov za podmienok dohodnutych vopred s vedenim
UGBR SAV.

Clanok 5
Organizaéna $truktira pracoviska ABT na UGBR SAV

1. Pracovisko ABT na UGBR SAV — nakolko sa fyzicky nachadza v priestoroch
UBGR SAV - je integralnou su¢astou Ustavu a pozostava z 3 laboratorii a 4
kultivacnych miestnosti, ktoré vyuzivaju dalSie servisné a pomocné priestory
definované v Koncepcii laboratorii ABT:

a) Laboratorium molekularneho §lachtenia rastlin (LMSR) - ¢. C 1084
b) Laboratorium reprodukénej a vyvinovej biologie (LRVB) — ¢. C 2064,
¢) Laboratorium reprodukénej a vyvinovej biologie (LRVB) — ¢. C 2065,
d) Kultiva¢na miestnost’ ¢. C 78,

e) Kaultiva¢na miestnost’ ¢. C 1101,

f) Kultivaéna miestnost’ ¢. A 54b1l,

g) Kultiva¢na miestnost’ ¢. A 54b2.

1. Vieobecné principy riadenia pracoviska ABT na UGBR SAV:

a)

b)

d)

f)

9)

Veducim zamestnancom pracoviska ABT na UGBR SAV je riaditel’, resp.
zastupca riaditela pre vedecku Ccinnost. Riaditel je zaroven i tvorivym
pracovnikom vyskumu a vyvoja, aktivne sa podiela na rieSeni tloh rozvoja
vedy a techniky a realizacii vysledkov v hospodarskej a spolo¢enskej praxi.

Na realizacii a koordinacii vedecko-vyskumnej, inovaénej a aplikacnej ¢innosti
pracoviska ABT na UGBR SAV sa koncepéne podiel’a aj VR UGBR SAV.
Riaditel' v spolupraci s vedicimi oddeleni a vedeckym tajomnikom UGBR
SAV urcuje personalnu maticu riesitel'skych kolektivov s udelenim opravnenia
vstupov do jednotlivych laboratérii v stlade s bezpe€nostou pri praci v
laboratériach a opravnenim pre pracu s laboratornymi zariadeniami na UGBR
SAV.

V zdujme kvalitného a optimalneho plnenia tloh a vybavovania agendy
vsulade so vSeobecne zavdznymi pravnymi predpismi platnymi v SR
avnutornymi smernicami UGBR SAV, su organizaéné zlozky povinné
vzadjomne Uzko spolupracovat, poskytovat informdcie z okruhu svojej
pOsobnosti a prerokovavat’ navrhované opatrenia so zlozkami, ktorych sa tieto
opatrenia tykaju, pritom dodrziavat’ stanovené lehoty.

V pripade, ze sa vybavenie urcitej veci tyka pdsobnosti viacerych zloziek
organizacnej Struktary, zabezpeCuje jej vybavenie t4 zlozka organizacnej
struktiry pracoviska, ktora bola poverena plnenim tejto ulohy riaditelom.

Vo vztahu k pravnickym osobam a fyzickym osobam stanovisko pracoviska
ABT na UGBR SAV navonok tlmo¢i riaditel UGBR SAV, V pripade jeho
nepritomnosti ho zastupuje jeho Statutarny zastupca.

Pracovisko ABT na UGBR SAV a jeho zlozky v ramci svojej pdsobnosti
spolupracujt s univerzitami, organmi $tatnej spravy, organmi miestnej Statnej



spravy a samospravy, zamestnavatel'skymi zvézmi, ako aj medzinarodnymi
instituciami a organizdciami v ramci ur¢enych kompetencii.

2. Projektové timy:

a) st vytvarané z pracovnikov pracoviska ABT na UGBR SAV a ostanych
pracovnikov UGBR SAV v Nitre, pripadne d’al§ich participantov podl'a potrieb
rieSenia konkrétnych vyskumnych a vyvojovych uloh VC ABT ainych
projektov,

b) stretnutia v ramci projektovych timov sG organizované podla potrieb
ariesenych uloh zodpovednymi riesitePmi uloh pracoviska ABT na UGBR
SAV.

CAST DRUHA

Clanok 6
Pracovnici

1. Osoby pracujuce na pracovisku ABT UGBR SAV st v pracovno-pravnom vztahu
s UGBR SAV v Nitre alebo s materskymi pracoviskami partnerskych organizécii,

2. Osoby pracujuce na pracovisku ABT UGBR SAV su spravidla akademickymi
pracovnikmi: profesormi, docentmi, odbornymi asistentmi, asistentmi; vedecko-
vyskumnymi a vyvojovymi pracovnikmi, resp. postdoktorandmi a technickymi
pracovnikmi podielajucimi sa na vedecko-vyskumnych ainovaénych tlohach VC
ABT.

Clanok 7
Vykonavané ¢innosti

Oblast’ 1 — Vyskum a vyvoj

1. Pracovisko ABT UGBR SAV, ako partner & 2 v ramci VC ABT, realizuje svoje
vyskumné aktivity so zameranim na ,Aplikovany vyskum v rastlinnych
biotechnologiach®, vramci ktorych sa orientuje na rieSenie problémov v oblasti
agrobiologie a rastlinnych biotechnoldgii s dorazom na potreby pol'nohospodarskej praxe
a na aplikaciu vysledkov vyskumu v praxi.

2. Vedecké aktivity kolektivov laboratorii pracoviska ABT UGBR SAV st orientované na
aplikaciu biotechnologickych metdd pre rychlu produkciu atraktivnych a hospodarsky
cennych druhov polnohospodarskych plodin a drevin s cielom zvySenia potravinovej
bezpecnosti krajiny spolu s ochranou Zivotného prostredia.

Rozvijana je oblast’ propagacie rastlin in vitro za uc¢elom rutinnej aplikacie pre rychle
a ekonomicky vyhodné klondlne mnozenie sadbového materidlu hospodarsky
vyznamnych plodin a pre masové mnoZenie cennych genotypov pre potreby
Slachtitel’skej a pestovatel'skej praxe.

Oblast’ reprodukcnej a vyvinovej biologie je zamerand tiez na poznanie regulacie
vyvinovych procesov na cytologickej a molekularnej trovni pri  hospodarsky
vyznamnych plodinach za ucelom riadenej regulacie tychto procesov ziadanym smerom.



Realizovany je cieleny prenos génov do rastlinnych gendémov vyuzitim systému
Agrobacterium tumefaciens, ¢o spolu s muta¢nymi technikami vyznamne prispeje
k zefektivneniu §lachtitel'ského procesu a prinesie zlepSenia uzitkovych vlastnosti
hospodarsky vyznamnych plodin. Vysledkom bude vytvorenie novych cennych
genotypov, ich efektivne mnozenie vyuzitim in vitro kultir a ich zaélenenie do
pol'nohospodarskej produkcie.

Vyskum rozvijany v oblasti systémovej bioldgie, genomiky a proteomiky umozni
charakterizovat nové genotypy ziskané aplikaciou biotechnologickych postupov (biotech
rastliny), ako aj genetické zdroje rastlin pomocou modernych genomickych
a proteomickych pristupov. Umozni identifikovat klu¢ové komponenty dolezZité pre
potravindrstvo a vyZivu, sledovat reakciu rastlin na biotické a abiotické stresové faktory,
ako aj adaptacné mechanizmy rastlin na nepriaznivé podmienky, ¢o v koneénom
dosledku prinesie zefektivnenie Slachtitelského Usilia a regulovanie podmienok
kultivacie rastlin tak, aby sa dosiahla maximalna a kvalitna produkcia.

V §irSom meradle sa jedna o:

- pripravu a realiziciu vyskumno-vyvojovych tloh a projektov aplikovaného vyskumu
pre priemyselnych partnerov,

- pripravu a realizaciu vyskumnych projektov z grantovych programov v ramci SR,

- pripravu a realizaciu vyskumnych projektov z grantovych programov EU,

- monitoring eurdpskeho vyskumného priestoru v oblastiach vyskumu a vyvoja,
v ktorych pracovisko ABT na UGBR SAV pdsobi,

- prezentaciu vysledkov vedecko-vyskumnej &innosti pracoviska ABT na UGBR SAV
na domadcej azahrani¢nej urovni formou clankov, prispevkov na konferenciach,
seminaroch a pod..

Oblast’ 2 — Publicita

- priprava prezentaénych materidlov pracoviska ABT na UGBR SAV, www stranky
pracoviska ABT na UGBR SAV a ich aktualizacia,

- prezentacia pracoviska ABT na UGBR SAV na odbornych podujatiach v ramci SR
a Vv zahranici.

Oblast’ 3 — Ostatné aktivity

- transfer vysledkov vyskumu avyvoja do hospodarskej praxe, pripadne priprava
vysledkov v sulade s ¢innostou Transfer Centra SPU akancelarie pre transfer
technologii SAV,

- vzdelavacie aktivity, odborné podujatia, Skolenia a seminare, workshopy a pod..

Clanok 8
Hospodarenie pracoviska ABT na UGBR SAV

Zakladnym zdrojom financovania potrieb pracoviska ABT na UGBR SAV je rozpodet na
prisluiny kalendarny rok, ktory je su¢astou rozpoétu UGBR SAV v Nitre.
1. Pracovisko ABT UGBR SAV v Nitre hospodari s vyrovnanym rozpo&tom.



2. Prijmy pracoviska ABT UGBR SAV su prijmami najmi z nasledovnych zdrojov:
a) rozpotet UGBR SAV,
b) projektové financovanie,
c) dotacné zdroje,
d) iné.

3. Vsetky podstatné vedecko-vyskumné ¢innosti a projekty musia mat’ zabezpecené
vlastné finan¢né krytie.

Clanok 9
Pravidla hospodarenia

. Hospodarenie sa riadi vSeobecne zaviznymi pravnymi predpismi a vnitornymi
smernicami UGBR SAV v Nitre.

. Majetok pracoviska ABT na UGBR SAV je majetkom UGBR SAV. St to pristroje a
zariadenia, prvotne ziskané vdaka projektu ITMS 26220220180 ,,Vybudovanie
vyskumného centra AgroBioTech® a nasledne d’al§imi aktivitami. Majetkom UGBR
SAV st aj vysledky vedecko-vyskumnej &innosti pracoviska ABTna UGBR SAV
v rozsahu stanovenom dohodami s priemyselnymi partnermi, pre ktorych bol vyskum
realizovany.

Clanok 10
Ochrana majetku a duSevného vlastnictva

. Za ochranu zverené¢ho majetku v stlade so vSeobecne zaviznymi pravnymi predpismi
zodpoveda riaditel UGBR SAV.

. Zakladné vztahy, prava a povinnosti zamestnancov a participantov pri ochrane
majetku na pracovisku ABT na UGBR SAV mézu byt’ upravené osobitny predpisom.

. Sucastou ochrany je aj spdsob rozdelenia oprdvneni pre vstup na jednotlivé
pracoviskd, resp. do jednotlivych laboratorii v stvislosti s vyuZivanim priestorov na
pracovisku ABT na UGBR SAV pre vedecko-vyskumné ¢&innosti, za ktoré
zodpovedaju veduci oddeleni.

. Vlastnicke prava na vysledky vyskumu realizovaného na pracovisku ABT na UGBR
SAV pre jednotlivych partnerov na zéklade zmluv o dielo sa riadia prislusnymi
ustanoveniami Obchodného zakonnika, Ob¢ianskeho zakonnika a dohodami partnerov
zahrnutymi v zmluve o dielo.

. Vlastnicke prava na patenty, vynalezy a priemyselné vzory sa riadia prisluSnymi
ustanoveniami zékona ¢. 527/1990 Z.z..

Clanok 11
Zaverecéné ustanovenia

Cinnost’ pracovisko ABT na UGBR SAV sa riadi vieobecne zaviznymi pravnymi
normami a vntatornymi predpismi UGBR SAV v Nitre.



2. Tento Organizacno-prevadzkovy poriadok a pravidla ¢innosti mézu byt menené a
dopliiané vyluéne pisomnou formou. Zmeny a doplnky schvaluje Vedeckd rada
UGBR SAV. Schvalené zmeny a doplnky st vydavané formou dodatkov, ktoré su
neoddelite'nou sticastou tohto Organizacno-prevadzkového poriadku.

3. Organiza¢no-prevadzkovy poriadok pracoviska ABT na UGBR SAV nadobtda
platnost’ a G¢innost’ diiom schvalenia podpredsedom Il. OV SAV.

V Nitre, 30.11.2015 V Bratislave, 9.12.2015

doc. RNDr. Jan Salaj, DrSec. prof. RNDr. Karol Marhold, CSc.
V. T. V. T.




